
Fragebogen Gruppe 01

Arbeitsaufgaben und Arbeitsanforderungen

Berufliche Entwicklung

Zusammenarbeit und Betriebsklima

Frage: Welche Maßnahmen sollte unsere Verwaltung ergreifen, um die ZusammenarbeiUdas
Betriebsklima zu verbessern?

Bitte nennen Sie max. 3 Maßnahmen

1

Wie empfinden Sie lhre Arbeitssituation in
Bezug auf folgende Merkmale:

sehr
schlecht

ziemlich
schlecht

es
geht
so

ziemlich
gut

sehr
gut

trifft
nicht
zu

Zeitdruck

Konze ntrationsanforderu ngen

Vielfalt an Aufgaben/Tätigkeiten

Selbständige Einteilung der Arbeit

Verantwortung

Zusammenarbeit mit Arbeitskollegen

ß nein
möchte
mich nicht
verändern

keine
Angabe

Sehen Sie für sich Möglichkeiten der
beruflichen Entwicklung in der
Dienststelle

trifft zu
trifft
überwiegend
zu

teils/teils
trifft
überwiegend
nicht zu

trifft
nicht
zu

lch kann in unserer Verwaltung
Probleme und heikle Themen offen
ansprechen
ln unserer Verwaltung herrscht eine
positive Arbeitsatmosphäre
Eigenin itiative u nd -verantwortung
sind in unserer Verwaltung wichtiq



Fragebogen Gruppe 01

Zufriedenheit insgesamt mit der Tätigkeit der Führungskräfte

Zufriedenheit mit dem Führungsstil des direkten Vorgesetzten

trifft zu
trifft
überwiegend
zu

teils/teils
trifft
überwiegend
nicht zu

trifft
nicht
zu

Die Führungskräfte zeigen eine
angemessene Anerkennung für gute
Arbeit
Die Führungskräfte formulieren klare
Ziele und setzen Prioritäten
Die Führungskräfte fördern den
Teamqeist
Die Führungskräfte beziehen ihre
Mitarbeiter/innen angemessen in
Entscheidungen mit ein, die deren
Arbeit betreffen
Die Führungskräfte sind offen für
ldeen und Vorschläqe
Die Führungskräfte fördern
eiqenverantwortl iches Handel n

sehr
qut

gut wenrger
gut

schlecht keine
Anqabe

Wie stufen Sie die Zusammenarbeit zwischen
lhrem Dienstvorqesetzten und lhnen selbst ein?
Wie beurteilen Sie die Führungskompetenz lhres
Dienstvorgesetzten?
Wie schätzen Sie die Sozialkompetenz lhres
Dienstvorgesetzten ein?

Ja,
regelmäßig

Ja, von
Zeit zu
Zeit

Nein, gab
es noch
nie

Keine
Angabe

Gibt es Mitarbeitergespräche mit lhrem
unm ittelbaren Vorgesetzten?
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Fragebogen Gruppe 01

Gesamtzufriedenheit

Frage:
Welche Maßnahmen sollte die Verwaltung ergreifen, um für Sie persönlich attraktiver zu werden?

Bitte nennen Sie max. 3 Maßnahmen

3

trifft voll
und
ganzzu

trifft
eher zu

teils/teils trifft
eher
nicht zu

trifft
überhaupt
nicht zu

lch komme gern zur Arbeit

Meine Arbeit ist nicht einfach nur ein Job

lch würde unsere Verwaltung als
Arbeitgeber weiterem pfehlen
lch engagiere mich gern für unsere
Verwaltunq

sehr
zufrieden

zufrieden wenrger
zufrieden

gar nicht
zufrieden

Keine
Anqabe

Wie zufrieden sind Sie insgesamt mit
lhrer Tätigkeit in der Stadtverwaltung
Jüterbog?


