Offentlich-rechtlicher Vertrag

Der Landkreis Teltow-Flaming

vertreten durch den Landrat

Am Nuthefliefl 2

14943 Luckenwalde, nachfolgend Landkreis genannt,

und

die Gemeinde Am Mellensee,
vertreten durch den Blirgermeister,
OT Sperenberg, Karl-Fiedler-Str. 8
15838 Am Mellensee,

nachfolgend Kommune genannt,

schlieBen zur Durchfiihrung der Aufgaben nach § 12 Absatz 1
Kindertagesstittengesetz (KitaG) vom 10. Juni 1992 (GVBI. | S. 178), in der Fassung
der Bekanntmachung vom 27. Juni 2004 (GVBI. | S. 384), zuletzt gedndert durch Gesetz
vom 15.07.2010 (GVBI, | Nr. 25), folgenden dffentlich-rechtliche Vertrag ab.

§ 1 Vertragsgegenstand

(1} Die Kommune verpflichtet sich, in ihrem Geblet Aufgaben der Gewahrleistung der
Kindertagesbetreuung nach § 1 KitaG fur den Landkreis durchzufUhren,

(2) Im Einzeinen lbernimmt die Kommune fUr den Landkreis folgende Aufgaben:

a. Feststellung des Rechtsanspruches von Kindern auf Erzishung, Bildung,
Betreuung und Versorgung in Kindertagesstatten gemaR § 1 Absatz 2 KitaG,
einschlielich Bescheiderteilung,

b. Entscheidung Uber die Gew&hrung langerer Betreuungszeiten geman
§ 1 Absatz 3 KitaG, :

¢. Entscheidung (iber eine Gewihrung des Wunsch- und Wahlrechtes geman
§ 5 SGB VIl, insbesondere hinsichtlich der Betreuung von Kindern in
Einrichtungen der Kindertagesbetreuung auerhalb der Kommune und auerhalb
der oOrtlichen Zustandigkeit des Landkreises,

d. Vermittlung von geeigneten Tagespflegepersonen und Abschluss von Vertrégen
zur Kindertagesbetreuung nach § 18 KitaG,

e. Erstaltung der Aufwendungen der Tagespflegepersonen, einschlieBlich der
Abgeltung des Erziehungsaufwandes und Erhebung des Kostenbeitrages/
Essengeldes der Eltern,

f. Gewdhrung des Kostenausgleichs bei Betreuung eines Kindes auferhalb der
rilichen Zustandigkeit des Landkreises an andere Tréger der o&ffentlichen
Jugendhilfe und



0. Erhebung des Kostenbeitrages und des Essengeldes bei Betreuung des
Kindes in einer Einrichtung in Berlin.

(3} Die Kommune ftrifft die Enischeidung (iber diese Aufgaben im Namen des
Landkreises.

§ 2 Verbleibende Rechte und Pflichten

(1) Alle Obrigen im KitaG geregelten Aufgaben des &rilichen Triagers der 6ffentlichen
Jugendhilfe werden durch den Landkreis wahrgenommen.

{2) Die Rechte und Pflichten des Landkreises in seiner Funktion als értlicher Trager der
offentlichen Jugendhilfe werden durch die in § 1 Absatz 2 dieses Vertrages
{ibertragenen Aufgaben nicht beschrankt.

(3) Widerspruchsbehérde flir die im Rahmen der Aufgabeniberiragung ergangenen
Entscheidungen ist der Landkreis. Hiift die Kommune dem Widerspruch nicht ab, so
hat sie die Akte mit einer Begrindung, warum dem Widerspruch nicht abgeholfen
-werden konnte, unverzliglich an den Landkreis (Jugendamt) abzugeben, der dann
den Widerspruchsbescheid erlasst.

(4) Die Rechte und Pflichten der Kommune aus dem KitaG, inshesondere der Gestellung
von Gebsuden und die Ubernahme der notwendigen Bewirtschaftungs- und
Erhaltungskosten hierfir gemaf § 16 Absatz 3 KitaG sowie Ausgleichspflichten der
Kommune nach § 16 Absatz 5 KitaG, bleiben von dieser Vereinbarung unberthrt.

(5) Der Landkreis kann verbindliche Regelungen zur Durchfihrung der in § 1 des
Vertrages genannten Aufgaben erlassen. Der Landkreis behalt sich die Erteilung von
besonderen Weisungen vor,

(6) Der Landkreis beh&lt sich die Prifung der ordnungsgemaiien Erflllung der unter § 1
des Vertrages Ubertragenen Aufgaben und ggf. die Geltendmachung von daraus
resultierenden Rickzahlungsanspriichen vor,

§ 3 Kostenerstattung fiir das notwendige padagogische Personal

(1) Der Landkreis erstattet die Kosten flr das notwendige p&dagogische Personal in
Kindertagesstatten und anderen Formen der Kindertagesbetreuung nach § 1 Abs.
4 KitaG, ausgenommen Kindertagespflege, entsprechend des § 16 Absatz 2 KitaG.
Die Zahlung ergeht an die Trager der Einrichtungen.

(2) Zur Bezuschussung gemalt § 16 Absatz 2 KitaG wird das im § 3 der

Kindertagesstatten-Betriebskosten-  und Nachweisverordnung  (KitaBKNV)
vorgegebene Verfahren angewandt.

(3) Wird ein Kind in einer Einrichtung der Kindertagesbetreuung auGerhalb der
ortlichen Zustandigkeit des Landkreises betreut, werden der Wohnortkommune des
Kindes die gesetzlichen Zuschiisse gemal Absatz 1 finanziert.

§ 4 Kostenregelung fiir die Kindertagespflege

(1) Die Finanzierung der Kindertagespflege erfolgt durch die vollstandige Ubernahme
der, der Kommune in ordnungsgemafer Anwendung der Richtlinie des Landkreises
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Teltow-Flaming zur Vergutung der Kindertagespflege tatséchlich entstandenen
Kosten fir die in ihrem Gemeindegebiet titigen Tagespflegepersonen,

(2) Wird ein Kind bei einer Tagespflegeperson aulerhalb der drtlichen Zusténdigkeit des
Landkreises betreut, werden die tatséchlichen Kosten bis zur Héhe der in
Anwendung der Richtlinie des Landkreises Teltow-Flaming zur Vergitung der
Kindertagespflege zu (bernehmenden Kosten der Wohnortgemeinde des Kindes
erstattet.

(3) Die von der Kommune fir die Kindertagespflege aufgewendeten Zahlungen werden
dieser durch den Landkreis zum 1. Mai fUr das erste Quartal, zum 1. August fir das
zweite Quartal, zum 1. November flr das dritte Quartal und zum 1. Februar fir das
vierte Quartal des vergangenen Jahres erstattet. In begriindeten Ausnahmefillen
kénnen Vorschiisse gewahrt werden.

(4) Die Kommune verpflichtet sich, die vom Landkreis zur Verfiigung gesteliten Mittel
ausschiieBlich fir die Betreuungsleistungen durch Tagespflegepersonen zu
verwenden,

(5) Die Kommune verrechnet die von ihr erhobenen Elternbeitrdge sowie das Essengeld
mit den an die Tagespflegepersonen geleisteten Zahlungen.

(6) Die Kommune rechnet die an die Tagespflegepersonen tatséchlich geleisteten
Zahlungen abziglich der erhobenen Elternbeitrige und des Essengeldes
quartalsweise, jeweils zum 10. des Folgemonats, beim Landkreis ab. Hierzu werden
die vom Landkreis entwickelten Abrechnungsbdgen verwendet.

§ 5 Kiindigung

(1) Der &ffentlich-rechtliche Vertrag kann mit einer Frist von sechs Monaten zum 31,
Dezember eines jeden Jahres gekundigt werden (ordentliche Kindigung).

(2) Erflllt die Kommune die ihr zur Durchfiihrung Ubertragenen Aufgaben nicht oder nicht
den Weisungen des Landkreises geman, fordert der Landkreis die Kommune
schriftlich zur sofortigen vertragsgeméBen Aufgabendurchfiihrung auf. Kommt die
Kommune ihren Pflichten dennoch weiterhin nicht nach, kann der Vertrag jederzeit
ohne die Einhaltung einer Frist durch den Landkreis gekindigt werden
(auferordentliche Kiindigung).

(3) Die Kindigung ist schrifflich gegentber dem Vertragspartner zu erkldren. Fur die
Einhaltung der Frist ist der Posteingang beim Vertragspartner entscheidend.

{4) Ab dem Zeitpunkt der Wirksamkeit der Kiindigung des Vertrages liegt die gesamte
Durchfihrung  der mit diesem Vertrag (bertragenen  Aufgaben  der
Kindertagesbetreuung wieder beim Landkreis. Die von der Kommune erlassenen
Verwaltungsakte bestehen fort. Diese kénnen nur nach den Regelungen der §§ 44 ff
und §§ 53 ff SGB X gedndert werden.

§ 6 Schlussbestimmungen

(1) Dieser Vertrag tritt am ersten Tag des auf die Unterzeichnung folgenden zweiten
Kalendermonats in Kraft. Der Vertrag gilt in diesem Sinne erst dann als
unterzeichnet, wenn er von allen Vertragspartnern unterschrieben worden ist.



(2) § 3 (Kostenerstattung fir das notwendige padagogische Personal) tritt riickwirkend
zum 01.01.2011 in Kraft.

(3) Mit dem Inkrafttreten dieses Vertrages verlieren alle bislang zwischen den
Vertragsparteien abgeschlossenen dffentlich-rechtlichen Vertrage ihre Gultigkeit.

(4) Der Vertrag wird durch den Landkreis im Amtsblatt fur den Landkreis Teltow-Flaming
dffentlich bekannt gemacht und dem fir Jugend zusténdigen Ministerium angezeigt.

(8} Anderungen und Ergsnzungen des Vertrages, einschliefilich der Abbedingung der
Schriftform, bedlirfen der Schriftform.

(8) Soweit einzelne Regelungen dieses Vertrages unwirksam sind, wird die Wirksamkeit
im Ubrigen nicht berihrt. Die Vertragsparteien verpflichten sich, die unwirksame
durch eine rechtswirksame Regelung zu ersetzen, die dem angestrebten
Regelungszweck méglichst nahe kommt.
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